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Hazirendjét.

Datum: Tamasi, 2020. szeptember 1.

A Hazirend 2020. szeptember 1. t§1 2023. augusztus 31-ig, vagy torvényi, jogszabaly vatozasig
hatalyos.




I. A hazirend célja, feladata és tartalma

A Tamasi Waldorf Alapitvanyi Ovoda Hézirendje tovabbra is az alabb felsorolt pontokban
érvényben van.

A ,,Covid” jarvanyhelyzet és az ebbdl ad6dé EMMI, a Nemzeti Népegészségiigyi Kézpont és az
Operativ Torzs altal kiadott intézkedési tervben iranymutatok az alabbi intézkedések kovetése.
Jelen intézkedési terv (protokoll) modositasig vagy visszavondsig marad érvényben, a
modositasara a jarvanyiigyi helyzet alakulasatdl fliggben, a tapasztalatok figyelembevételével
keriil sor. A mddositasrdl az intézmények tajékoztatast kapnak.

A héazirendben foglalt eléirdsok célja, hogy biztositsak az 6voda torvényes mitkodését, a nevelés
és oktatas zavartalan megvalositasat, valamint a gyermekek kozosségi életének megszervezését.

A hazirendben megfogalmazott szabalyok, melyek kiegésziilnek a Jarvanyiigyi szabalyzattal, a
Tamasi Waldorf Alapitvanyi Ovoda ,Jarvanyiigyi Szabalyzatat” a /. szama melléklet tartalmazza,
mely vonatkozik a gyermekekre, sziileikre, az intézmény valamennyi dolgozdjara és az dvodat
meglatogato kiilsés személyekre is (pl.: szereldk, ételszallitd, stb.).

kézponti, illetve felsobb rendelkezés. Az dvoda vezetdségének at kell tekintenie az éppen
érvényes szabalyzatot abbol a szempontbdl, hogy megfelel-e a hatalyos jogszabalyi eldirasoknak,
érvényesiilnek-e az eldirasai, eleget tesz-e az intézmény altal kitlizott szabalyozasi célnak.

A jogalkotd, a fenntartd altalaban a kozoktatasi torvény, illetve a hozza szorosan kapcsolodd
rendeletek jelentdsebb mdédositasa utdn rendel el kotelez6 hazirend-feliilvizsgélatot, amelynek
célja, hogy az intézményi szabdlyok Osszhangban legyenek a megvaltozott jogszabalyi
kdrnyezettel.

Torvényi hattér: 2011. évi CXC. toérvény a nemzeti k6znevelésrol. Tovabba a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szol6 20/2012. (VIIL
31.) EMMI-rendelet.

Ez utébbi szabalyozza igen réviden, hogy mit kell kitelez6 jelleggel tartalmaznia az intézményi
hazirendnek."

a) agyermek tdvolmaraddsanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo elbirdsokat?,
b) a szocialis timogatas megallapitasanak és felosztasanak elveit,

c) a téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezéseket,

d) a gyermekek jutalmazasanak elveit és formait,

e) a fegyelmezo intézkedések formait és alkalmazasanak elveit.

A hazirend egy példanyat az dvodaba torténd beiratkozaskor a sziilonek at kell adni, tovabba
annak érdemi valtozésa esetén arrdl a sziil6t tajékoztatni kell.

Az 6voda hazirendje a fentieken t0l tartalmazhatja a gyermeki és a sziil6i jogok &s kitelességek
gyakorlasanak mdédjat, valamint az dvoda munkarendjével, pedagogiai munkajaval kapcsolatos
rendelkezéseket.




Célszerii roviden megfogalmazni a hazirendben az intézmény pedagdgiai hitvallasat, a nevelési
elveit, a jutalmazas és a fegyelmezés modjat.

A hézirendben 4llapithaté meg a gyermekek napirendje; a jaték, a pihen6idd, a szabad levegén
tartdzkodas és a foglalkozasok ideje, aranya és rendje. Tartalmazza tovabba az Gvoda helyiségei,

berendezési targyai, eszkozei hasznalatanak rend;jét.

Kotelezo és ajanlott elemek

Részletezve

Az 6vodat azonositd
informaciok

ovoda neve, cime, telefonszdma, e-mail cime, munkatarsak
elérhetdsége, fejlesztOpedagdgus, logopédus, elérhetisége

rendje

Az 6voda igénybevételének A

felvétel, atvétel, athelyezeés, megsziintetés eljarasi rendje

Az 6vodaba jaras feltételei

betoltott 3. életév, téritési dij befizetése
szobatisztasag, egészséges allapot

A nevelési év rendje

nevelési-oktatasi év id6tartama

napi nyitva és zarva tartas rendje

nyari,0szi, téli, tavaszi sziinet ideje

nevelés nélkiili munkanapok pontos datuma és
felhasznalasanak elve

az ligyelet (6sszevont csoport) szervezésének szabalyai

A gyermek dvodai €letével
kapcsolatos rendelkezések,
szabéalyok

gyermeki jogok, kételességek

napi, heti és havirend szervezése

a gyermekek beérkezésének ¢s tavozasanak rendje
gyermek atadasénak szabalya nem kézvetlen hozzatartozo
esetén

foglalkozasok rendje, ideje, megzavarasanak tilalma
az Otéves kor utani ovodakotelesség szabilyai,
az igazolatlan hianyzés jelentési kotelezettsége (jegyzo)

ruhazkodas, vagyonvédelem

a gyermek képességei felmérésének és értékelésének modja,
iskolaérettségi vizsgélat rendje

a gyermekek jutalmazasanak elvei és formai, a fegyelmezé
intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

A sziil6k 6voda
hasznalataval kapcsolatos
rendelkezések

a beiskolazas eljarasi rendje

sziil6i jogok, kotelességek

sziil6i érdekvédelem




e a gyermek benntartdzkodésanak egészségiigyi szabalyai
e a HACCP- (ANTSZ-) szabalyok (példaul hazi torta)
hianyzas igazolasa, sziil6i kikérés modja

Az intézmény

Iétesitményeinek o idegenek dvodaban tartozkodasanak rendje
hasznélataval kapcsolatos — -
szabalyok bejarati ajtok biztonsagos zarasa

(a sziilék benntartézkodasénak ideje)

o otthonrdl behozott tirgyak korlatozasa

o reklam kihelyezésének rendje, és a dohanyzas rendje

II. Altalanos informaciok

Az 6voda neve: Tamasi Waldorf Alapitvanyi Ovoda (OM: 102301)
Az 6voda cime: 7090 Tamasi Deak Ferenc utca 7.

A gazdasagi iroda telefonszama:
A vezetdi iroda telefonszama: 06 20 3425836
Az 6voda e-mail cime: tamasiwaldorfovoda@gmail.com

Az 6vodavezetd neve: Hoborné Fiiredi Maria
Fogadooraja: kedd 16.00 elozetes bejelentés alapjan
Az bvodavezetd helyettes neve: Kiraly Katalin

Az 6vodapedagdgus munkajat segité pedagogus gyakornok és gazdasagi ligyintéz6: Harsanyi
Edina

Az 6vodapedagogus munkajat segitd : Hirt Nori

Az dvoda fejlesztOpedagbgusa: Bikadiné Domotor Eszter

Az 6voda gyermekvédelmi felelose: Kiraly Katalin

Az 6voda gyermekorvosa: dr. Rétkai 1ldiké

Az dvoda logopédusa: Kertész Anita

II1. Az intézmény pontos nyitva tartasa

1. A nevelési év meghatarozasa: szeptember 1-jét6] augusztus 31-ig.
A tanév év meghatarozasa: szeptember 1-jét6l junius 15-ig.
A nevelés nélkiili napok szama &t, idépontjuk: nincs

A 2019/2020-as nevelési év tanév rendje:

A jogszabaly alapjan a 2019/2020-as tanév augusztus 31-€n, hétfén kezdddik, és 2020. junius
21-ig, hétfdig tart.



A kormanyrendeletben szerepelnek a tanitasi sziinetek datumai is: az Oszi sziinet el6tti utolsé
tanftasi nap 2020. oktober 26. (hétfd), a sziinet utani elsd tanitasi nap pedig november 2. (hétf6).
A téli sziinet el6tt utoljara 2020. december 21-én (pénteken), az elsé nevelési nap pedig 2021.
janudr 4-a (hétfo) lesz.

A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2020. aprilis 5. (hétfo), a sziinet utani elsé nevelési nap
pedig 2021. aprilis 12. (hétfo).

Nyari zaras ideje: 2021 janius 30 — 2021. szeptember 1.

Az ligyeletek megszervezésének rendje zaras alatt, illetve a nevelés nélkiili napokon:

e Az intézmény nydri, illetve téli zdrasanak ideje alatt a csaladok gondoskodnak a gyermekek
elhelyezésérol.
e A gyermekek reggel 7.15 t6l 16. 30-ig az 6vodai csoportszobaban tartézkodnak az 6vond

feliigyelete alatt.

2. Napi nyitva tartas: hétfotol péntekig reggel 7.15-t6l délutan 16.30-ig.

Az 6voda bejérati ajtaja zarva tartasanak rendje:

e Reggel: 9 6raés 13 6ra kozott

o Délben: 13.30 és 15 6ra kdzott

A gyermek Gvodaban tartézkoddsanak maximalis ideje: napi 9.15 6ra. A még mindig érvényben
1évé kodznevelési torvény 24. § (1) pontjanak értelmében egy gyermek napi tiz 6ranél hosszabb
ideig nem tartozkodhat az 6vodaban, annak ellenére, hogy az intézmény nyitva tartas ideje ennél
hosszabb.

Az évkor iinnepei ( havi ritmus ):

1. Szt. Mihaly — szeptember 29. — t8] oktdber /sarkanyroptetés csaladokkal
2. Szt. Marton — november Marton napi lampas iinnep /csaladokkal
3. Advent — december a/Szt. Miklos /csak gyerekekkel
b/ Spiral jaras / csaladokkal
4, Héarom Kiralyok — januér / csak gyerekekkel
5. Farsang — februar vége / csak gyerekekkel
6. Husvét, ,,Nyuszi —les” — aprilis 2. csak gyerekekkel
7. Mennybemenetel — majus13. csak gyerekekkel
8. Piink&sd — majus 25. csak gyerekekkel
9. Iskolasok koszdntése — junius kdzepe / csaladokkal
10. Nyariinnep junius 18,? — 20 ? / csaladokkal

1V. Az 6voda hasznalatba vételének rendje
1. Mikor veheti igénybe a gyermek az évodat?
1.1. A harmadik életév betdltését6l az iskolaérettség eléréséig, maximum nyolcéves kordig.

5.



1.2. Amennyiben a gyermek megbizhatdan agy- €s szobatiszta.
1.3. Amikor a gyermek egészséges, és errSl orvosi igazolést tud a sziilé bemutatni az 6vondnek.
1.4. Akkor, ha a sziilé az étkezési téritési dijat befizette az adott honapra.

2. Ovodai beiratkozas

A Nemzeti koznevelési torvény (a tovabbiakban Nkt.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy az
évoda a gyermek hdroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmeény.

2.1. Az Nkt. 49. §-a szerint az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjén torténik. Az 6vodaba a
gyermek — az alabbi kivétellel — harmadik életévének betdltése utan vehetd fel. A sziil gyermeke
Gvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

Az évoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitett fél éven
beliil fogja csak bétdlteni, a harmadik évet. o

2.2. Ovodank azokat a gyermekeket, illetve csaladokat veszi fel, akik a waldorf dvodai nevelést
magukénak valljak és ebben a szellemben képesek egyiittmiikddni az évodai kozdsséggel. A
felvételr§l, az 6voda vezetdje dont. Ha a jelentkezOk szdma meghaladja a felvehetd gyermekek
szamat, az 6vodavezetd a fenntartéval kozdsen dontenek a helyek elosztasarol.

2.3. A sziilbk szamara rendszeres szervezett formaban /sziildi estek, jatékkészitd programok,
stb./folyaméan lehetéséget biztositunk intézmény megtekintésére €s a felmerills kérdések
megvéalaszolasara.

2.4. A beiratkozas a sziild személyes megjelenésével torténik. Ekkor a sziilék tajékoztatasa (a
hézirend 4tad4sa) utan a gyermekek adatait rogzitjiik.

2.5. A felvételrdl vagy az esetleges elutasitasrol értesitjik a sziiloket.

2.6. A beiratkozas tavasszal torténik, a jelentkezési lap kitohésével valik érvényessé. Az adatok
igazoldsa érdekében a gyermek és a sziilok személyazonossagat igazolé dokumentumokat be kell
mutatni.

2.7. Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valo beosztasarol a sziilok és az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

3. Az elhelyezés megsziinése

3.1. Megszinik az 6vodai clhelyezés az iskolai életmédra valé felkészitdé foglalkozasok
kivételével, ha a gyermek az 6vodabdl igazolatlanul 10-nél t6bb napot hianyzik, feltéve, ha az
6voda legalabb kettd alkalommal irasban figyelmeztette a szilloket a hianyzas
kovetkezményeirol.

3.2. Elmaradt 6vodai befizetések miatt, melyet nem tisztaz a fenntartoval.

3.3. Amennyiben a sziil6 masik 6vodaba kivanja athelyeztetni gyermekét.
6.



3.4. Ovodakételes gyermek igazolatlan hidnyzéasardl, illetve rendszeres késésérdl a jegyzot
értesiteni kell.

V. Gyermekek az 6vodiban
1. A gyermek jogai'

1.1. A gyermek, a tanul6 személyiségét, emberi méltdsigat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamadra biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek és a tanulé nem
vethet6 ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé biintetésnek
vagy banasmodnak.

1.2. A gyermeknek joga, hogy

a) képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatisban
részesiiljon, tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

b) a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
Ovodai é€letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgds beépitésével, sportoldsi, étkezési
lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsdk ki, biztonsiga
érdekében az 6vodaban tartézkodésa ideje alatt, végig pedagbgus feliigyelete alatt alljon,

¢) nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatésban részesiiljon,

d) részére a nevelés-oktatis soran a tajékoztatds nyajtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan
és tobboldalit médon torténjék,

e) alapitvanyi, egyh4zi vagy maganintézményben vegye igénybe az dvodai ellatast,

f) személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valé jogat,
Onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez val6 jogit a
nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e jogidmak gyakorlasa azonban nem
korlitozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tirsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét,
testi épségét.

g) a nevelési-oktatasi intézményben, csalddja anyagi helyzetét6l fiiggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon,
tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e torvényben meghatarozott, a
gyermekeket terheld koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési
kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valé fizetésre.

h) a gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi és fejlesztdeszkozok), berendezéseit
(batorok, radi6, magnd...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja. Eletkoranak és
fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak szerint vegyen
részt sajat kdrnyezete €s az altala hasznalt jatékok, eszkdzok rendben tartasaban.

1.3. A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasméd keretében
allapotanak megfelel pedagogiai, gyogypedagdgiai, konduktiv pedagogiai ellatasban részesiiljon
attol kezdédoéen, hogy igényjogosultsdgat megallapitottak. A kiilénleges bandsmoédnak megfelelé
ellatast a szakértdi bizottsag szakért6i véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Az adott 6voda akkor jelolheté ki SNI gyermek fogadésara, ellatisara, ha az alapité okirataban
erre felhatalmazdsa van a fenntarté részér6l, és rendelkezik a megfelelé személyi és targyi
feltételekkel.
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1.4. Az 6voda a gyermeknek az 6vodai elhelyezéssel 6sszefliggésben okozott karért vétkességére
tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a
kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény felelossége aldl csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a mikodési korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a karosult elhdrithatatlan magatartasa okozta.'

2. A gyermekek apoltsiaga, ruhdzata az 6vodiaban

2.1. A gyermek akkor 4polt, ha a teste, a haja, illetve a kdrme tiszta, az utobbi megfelelé méretiire
le van vagva.

2.2. A szobai, udvari valtdéruhat, cipét egészségi és kényelmi szempontok szerint valasszak ki.
Nem célszerli a szoros, esetleg kin6tt ruhdzat. Keriilend6 a miiszalas, illetve tGl merev anyagu
farmeroltozet, a zart edz6cipd.

2.3. Az oltdzék, cipd, csizma jellel valé ellatasat kérjiik az elcserélés elkeriilése érdekében. A
ruhdkat, cipoket a kijelslit helyen, az 6lt6z6ben, a gyermek sajat polcéan helyezzék el.

2.4. A ruhaszsakba tegyenek potruhat (fehérnemi, zokni, p6lo).
3. A gyermekek étkeztetése az 6vodiban

3.1. A gyermekek napi haromszori taplalkozasinak megszervezése az 6voda feladata.

3.2. A gyermek egyéni etetése otthonrél hozott éleimiszerrel a t6bbi gyermek elétt, az dvoda
teriiletén (csokoladé, siitemény, cukorka, banan...) nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat
(6lt6z06, folyoso) is neheziti.

3.3. Tej- és lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltérd étkezés megrendelésére lehetdség
van.

3.4. Az étkezések idopontja: tizorai (gyliimdlcs) 10-kor, ebéd fél 1 és | 6ra kozott, uzsonna fél
4-kor.

3.5. Célszerli a nagyon koréan érkez6 gyermeket otthon megreggeliztetni, az 6vodai reggelit pedig
10 Ora koriil tizoraiként fogyasztja el.

4. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

4.1. A Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv (régi nevén ANTSZ) altal elbirt szabaly, hogy a
tanév alatt (szeptember 1-jét6l junius 15-ig) betegség esetén a haromnapos hianyzis utin be
kell mutatni az orvosi igazolast.

4.2. Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat! Beteg, megfazott, gyogyszert,
laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek bevétele az dvodiba a gyermek
biztonsagos gydgyulsa és a tobbi gyermek egészségének megbrzése érdekében nem lehetséges.
Hyen esetben az 6vond kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt. Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi gyermektol




val6 elkiilonitésérdl, és kiskorl gyermek esetén a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek
szilleit. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a
betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos idétartamat is.'

A fentiek értelmében amennyiben a gyermek napkizben belazasodik, hany, hasmenése,
hasgbrese, illetve kot6hartya-gyulladasa van, az 6voné koteles a sziilét telefonon értesiteni. Ilyen
esetben a gyermeket a lehetd legrovidebb iddn belill el kell vinni az 6vodabdl. Az orvos
felkeresésérdl a sziilé gondoskodik. Ezutan a gyermek csak orvosi igazolassal johet Gjbol
ovodaba.

4.3 Otthonrdl bekiildott gydgyszer beadasa a nap folyaman az 6vondk részérdl tilos! (Kivéve az
allergia, illetve a magas 14z csillapitasara szolgélé készitményeket.)

4.4 Az 6vond teendbje baleset, vagy napkozben megbetegedd gyermek esetén:

A gyermeket haladéktalanul el kell l4tni, mikozben a csoportja feliigyeletét meg kell szervezni, A
baleset sulyossagatol fiiggden, illetve eszméletvesztés, lazgires esetén orvosrdl kell gondoskodni
(mentd, orvos kihivasa, elszallitasa orvoshoz).

4.5 Fert6z0 betegség (rubeola, baranyhimlo, skarlat, majgyulladas, tetd, stb....) esetén a sziilének
bejelentési kotelezettsége van. Az 6voda a bejelentést kovetSen jelez az ANTSZ-nek, és
fertStlenitd takaritast végez.

5. Egyéb szabalyozasok

5.1. A gyermekek érkezésének és tavozasinak rendje

5.1.1 Az 6vodéaba érkezésekor a sziilé minden esetben személyesen adja 4t a gyermekét az
Ovonének, egyébkeént a kapubol elengedett gyermekért feleldsséget nem tudunk vallalni, mivel az

6vono nem is tud a gyermek megérkezésérol.

5.1.2 A sziild minden esetben ellenérizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az évodaba olyan
targyat, amely baleset forrdsa lehet (gyufa, kés, tii, mobiltelefon...).

5.1.3 A gyermeket a sziilok, ezenkiviil az altaluk megnevezett, irasban bejelentett felnétt, illetve
nagyobb testvér viheti haza. Ennek hidnyaban a gyermeket nem adja ki az 6voda!

5.1.4 A valofélben 1€v0 sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birosagi végzés bemutatdsa utén
korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovasara.

5.1.5 Amennyiben a gyermekért nem jonnek az 6voda zdrasiig az 6vond kotelessége eldszor
telefonon keresni a sziil6t, majd ha ez nem vezetett eredményre, a gycrmeket a Gyermekvédelmi
és Ifjusagi Intézetbe kell elvinnie.

5.2. Az 6vodaba jarasi kotelezettség

Az 5t6dik életévét betoltott gyermek szamara kotelezd a délelotti foglalkozasokon valé részvétel.
A foglalkozasok ideje oktober 1-jétdl a nagycsoportban: 8.30 és 10 dra kozétt, kozépsé
csoportban 9 és 10 6ra kozott.




e Haa gyermek tdvolmaradésat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

e Haa gyermek a kizoktatasi torvény 24. § (3) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben,
és egy nevelési évben igazolatlanul tiz napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetéje értesiti — a
gyermekvédelmi és gydmiigyi feladat- és hatdskorok elldtésardl, valamint a gydmhatésag
szervezelérdl és illetékességérdl szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
osszhangban — 6vodas gyermeck esetében az annak tényleges tartézkodasi helye szerint
illetékes 4altalanos szabalysértési hatésagot és a jegyzot. Az értesitést kovetden a
gyermekjoléti szolgalat és az 6voda haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
mulasztas okénak feltirdsara figyelemmel meghatirozza a veszélyeztetd és az igazolatlan
hidnyzast kivalté helyzet megsziintetésével a gyermek érdekeit szolgalé feladatokat.

5.3 A foglalkozasokrél valé tivolmaradas, hidnyzds megkérésének, indoklisanak és
egészségiigyi igazoldsanak szabalyai

5.3.1 Betegség miatti hidnyzas esetén csak orvosi igazoldssal latogathatja Ujra az Gvodat a
gyermek.

5.3.2 Egyéb esetben, amennyiben a sziilé harom napndl hosszabb ideig (iidiilés, kiilfoldon valé
tartdzkod4s...) nem kivanja az 6vodat igénybe venni, az intézmény vezetdjétol irasban sziikséges
engedélyt kell kérni.

5.3.3. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) asziilo elozetesen bejelentette az 6vonodnek, hogy gyermekét nem viszi el az 6vodaba,

b) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

¢) a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének
eleget tenni.

5.4 A gyermekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

Az Gvodanak a Nkt. 25. § (3) bekezdése szerint lehetdsége van az 6vodai élet gyakorlasdhoz nem
sziikséges eszkOzok, targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kotni, igy
eléirhatja a bevitt dolgok meg6rzoben, 6ltozében valé elhelyezését vagy a bevitel bejelentését.
Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a bekdvetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem
felel.

Behozhat6 targyak: kiscsoport elsé harom hénapjaban olyan személyes sz6rds kisallat, takard,
parna..., amely a gyermek elalvasat €s az otthontél val6 elszakadast segiti, megkdnnyiti.

Nem hozhato be az 6vodaba: cumisiiveg, cumi, otthoni jatékok, ékszerek, draga ruhadarabok.

Amennyiben ez mégis megtorténik, az 6vond ezeket elveszi a gyermektdl, biztonsagba helyezi,
¢és hazamenetelkor atadja a sziildnek.

10.



VI. Sziil6k az 6vodaban
1. A sziil6k jogai és kotelességei
1.1 A sziil6 jogai

1.1.1. A sziil6 joga a szabad évodavélasztas (4llami, egyhdzi, magan). Az dvodakdsteles gyermek
felvételét az 6voda csak helyhiany miatt utasithatja vissza.

1.1.2. A sziil6 joga és kotelessége, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai
programjat, szervezeti és milkodési szabalyzatat, héazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol. A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor betekintés céljabol at kell adni a
sziilonek.

1.1.3. Joga, hogy sajat gyermeke fejlédésérol, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

1.1.4. Kezdeményezheti sziil6i szervezet, Ovodaszék Ilétrehozasat, és abban tevékenyen
kozremiikodhet.

1.1.5. Az 6vodai sziiléi szervezet, kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését,
a pedagdgiai munka eredményességét, a gyermekek, tanulok csoportjat érintd barmely kérdésben
tdjékoztatast kérhet a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdjétol.

1.1.6. Megallapitasair6l tajékoztathatja az intézmény nevelGtestiiletét és a fenntartét. A
gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az 6voda
vezet0jétdl, és az adott kérdés megtargyalasakor, mint a sziil6i szervezet képviseldje,
tandcskozasi joggal részt vehet a nevelbtestiileti értekezleten.

1.1.7. A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziilojét megilleti az a jog, hogy gyermeke
6vodaba jaratdsthoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szél6 torvényben
meghatarozottak szerint —anyagi kedvezményt kapjon.

1.1.8. A sziilének az 6vodai élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, irasbeli javaslatat a
nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelGtestiilet, és az vodaszék megvizsgalja, és arra a
megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, az 6vodaszéktsl legkésdbb a tizenstodik napot
kovetd elso lilésen érdemi valaszt kap.

1.1.9. A sziilot megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képviseldi Utjan — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.

1.2. A sziil6 kotelességei

Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kéveti és legalabb fél évenként

irasban rogziti. Az 6vodas gyermek fejlédésérdl a sziilét folyamatosan tajékoztatni kell.!

e Ha a gyermeket neveld Ovodapedagogus a gyermek iskoldba Ilépéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az Gvoda vezetdje tdjékoztatja a sziilot a
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kotelességekr6l, tovabba a kotelességek nem megfeleld  teljesitésébdl  eredd
kovetkezményekrol.

* Amennyiben a sziild az 6voda dontésében foglaltaknak onként nem tesz eleget, az dvoda
vezetdje az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjén,
a szill6i egyet nem értést aldtdmaszté nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek lakéhelye
szerint illetékes kormanyhivatalt

1.2.1. A sziilé kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkélcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

1.2.2. Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat; hatranyos
helyzetli gyermek esetén haroméves kortdl, rendezett koriilmények kozott él6 gyermek esetén
otéves kortol. A Nemzeti koznevelési torvény 2011. évi CXC. t6rv.8. § (1) pontja értelmében,
amikor a gyermek betdlti az 6todik életévét, a nevelési év elsd napjatdl (szeptember 1.)
Ovodakételessé valik, mely szerint napi négy oran keresztiil, a szervezett foglalkozasok idején
dvodai nevelésben kell részesiilnie.

A fenti két esetben nem sziinhet meg a gyermek Gvodai nevelése a sziilé bejelentése, befizetési
kotelezettség elmulasztisa vagy igazolatlan hidnyzas miatt. Amennyiben a sziilé masik 6vodaba
kivanja vinni a gyermekét, az Gj 6voda igazolasat meg kell kémi. Visszajelzés hidnyaban
értesiteni kell az illetékes jegyz6t.

1.2.3. Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlddését, és a tble elvarhaté moédon
segitse a fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valé beilleszkedését, a kozosségi
élet szabalyainak elsajatitasat.

1.2.4. Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal, és résziikre
az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

1.2.5. Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltdsagat és jogait. A pedagdgus,
valamint az 6 munkdjat segité alkalmazottak a nevelSi-oktat6i munka, illetve a gyermekekkel
Osszefiigghd tevékenysége sordn biintetjogi védelem szempontjabdl kozfeladatot ellatd
személyeknek szamitanak.

1.2.6. A sziillo kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba
biztositsa gyermekének az iskolapszichologusi, dvodapszicholdgusi vizsgilaton és a fejlesztd
foglalkozdsokon val6 részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé pedagégusok kezdeményezésére a
nevelbtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziild nem
tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziil6t kotelezettségének betartasara.

2. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Ovodénk a waldorf pedagogiai szellemiségben nevelkednek. Ezek az értékrendek a csaladokkal
még az ovodai felvétel elott ismertetve van. Az 6vodai jogviszony megkezdése elétt a sziildk
kézhez kapjak az 6vodéval és a fenntartoval kétendd irasos megéllapodast.

Az Ovodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket,
szeressek ¢s fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasiggal, erészakkal, drulkodassal
oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben.
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Példaul:
» ne tegyenek a gyermek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak
szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozd felnéttekre;
* ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap tortént is ilyen sérelem.

3. A neveldkkel valé kapesolattartas, egyiittmiikodés lehetségei

A sziil6knek lehetdségiik van arra, és azt mi igényeljitk is, hogy az évoddban folyé pedagégiai
munka kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan vegyenek részt, Stleteikkel segitsék el6 a
kozds gondolkozist. Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb médszer
szerint neveljik, szitkség van igazi, val6s egyiittmiikddésre, nyitottsigra és Oszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vonét, illetve az
ovoda vezetdjét, €s velilk kdzosen prébaljak megoldani a konkrét helyzetet. Az egyiittmiikddésre
alkalmas férumok:

sziiloi értekezletek,

koz0s rendezvények,

fogad6érak (vezetoi, Gvonoi),

az 6vonovel vald egyeztetés utan rovid, esetenkénti megbeszélések.

Kérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informéciécserén til se a gyermekkel
kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetés miatt az 6voné figyelmét a gyermekekkel vald
foglalatossiga kdzben hosszabb id6re ne vonjak el, mert az eldidézheti baleset kialakulasat, és
zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!

Gyermekiikkel kapcsolatban informéciét, tajékoztatast csak a gyermek sajat 6vonéitél vagy az
Ovodavezet6tdl kérjenek. Az 6vodatitkdr, a dadusok, gyermekfeliigyelok pedagégiai
asszisztensek nem illetékesek.

4. Az 6voda helyiségeinek (csoportszobainak, konyhdjanak, WC-jének) és udvaranak a sziilok
altali hasznalatanak rendjét az ANTSZ-elbirasoknak és a helyi szabélyozasoknak megfelel6en
alakitjuk. Az intézmény egész teriiletén, beleértve az 6voda udvarit is, tilos a dohanyzés!

5. A tamogatasi dij befizetésének rendje

5.1. A befizetések iddpontjat a megéllapodasok rogzitik. Az 6vodai havidij egyben tartalmazza az
étkezéseket is.

5.2. Hianyzas esetén a pénziigyi jovairas nem vehetd igénybe.

VII. Pedagégiai munka az 6vodaban

1. Az 6voda mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet kell forditanunk a gyermek
egészséghez, biztonsighoz valé jogai alapjan a teljes korii egészségfejlesztéssel Gsszefiiggd
feladatokra, amelyek kiiléndsen
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a) az egészséges taplalkozas,
b) a mindennapos testmozgas,
¢) atesti és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggbségek megeldzése,
d) abantalmazas és az dvodai erbszak megeldzése,
e) abaleset-megeldzés és elsdsegélynyjtas,
f) aszemélyi higiéné

teriiletére terjednek ki.

2. Az 6vodai életet, a foglalkozasokat 6vodanknak oly médon kell megszerveznie, hogy a szil6k
és a fenntarté igényeinek megfeleljen, és a szakmai kovetelményekben megfogalmazott
szinvonalon eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatasaval, gondozasaval dsszefiiggd
feladatainak. Az 6voda sajat pedagdgiai programja barmikor megtekinthetd az 6voda honlapijén,
vagy elkérhetd a vezet6tol.

3. Ovodank kiemelt feladata az iskolat megel6z6 kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos
nevelési igényti és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek specialis
igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodd, legeredményesebb fejlédésiik
elésegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetéségeinek megteremtése.

4. Nevelési alapelveink szerint toreksziink arra, hogy az altalunk nevelt gyermekek sokoldalaan,
harmonikusan fejloédjenek. Személyiségiik kibontakoztatasakor figyelembe vessziik életkori
sajatossagaikat és egyéni képességeiket. Nevelésiik soran a gyermek mindenek felett all6 érdekeit
tartjuk szem el6tt.

VIIL. Egyéb, az intézmény biztonsigat garantalé szabalyok

1.Az 6voda bejarata napkozbeni zardsédnak rendje a bejérati ajton, mindenki szamara jél lathatd
helyen olvashato.

2. A vezetd szabalyozza az 6voda épiiletében vald tartézkodast, amely eldirds a szervezeti és
miikodési szabalyzatban talalhaté meg.

3. A vezetd intézkedése a rekldm jellegii anyagok elhelyezésérdl: a vezetdi engedély megkérése
utan, csakis az 6voda profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos, illetve azzal
Osszefliggd reklamszovegek, anyagok keriithetnek ki az 6voda hirdetdtablajara.

4. Az 6voda épiiletének hasznositasa egyéb célokra: a fenntarté engedélye alapjan, amennyiben
az alapito okiratban a hasznositas mint véllalkozasi tevékenység szerepel, megfeleld szabalyozas
és a feltételek kialakitasaval lehet8ség van az épiilet egyes helyiségeinek hasznositasara.

5. Fontos és betartand6 eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai célt mozgalom vagy

parthoz. kot6dd szervezet nem miikodhet, tovabba amig az Gvoda ellatia a gyermekek
feliigyeletét, ilyen jellegli tevékenység nem folytathatd.

14.



6. Az 6voda teriiletén nincs az eldirdsoknak megfeleld, a dohanyzasra kijelolhetd, erre alkalmas
helyiség, ezért a dohdnyzéas az intézmény teljes teriiletén tilos. Tilos tovabba az évoda teriiletén
az alkohol- és a drogfogyasztis.

7. Az 6voda teriiletén ligynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathat6, kivéve az Gvoda
altal szervezett rendezvényen.

8. A tiiz- és bombariad6 esetén sziikséges teenddk felsoroldsit az intézmény szervezeti és
miikodési szabalyzata tartalmazza.

9. A hazirend az évodaba jarashoz nem szitkséges dolgok bevitelét (otthoni eszkozok, jatékok)
megtilthatja, korldtozhatja vagy feltételhez kotheti. Ha az el6irt szabdlyokat megszegik, a
bekoévetkezett karért a nevelési-oktatési intézmény nem felel.

10. Anyagi feleldsség esetén pontosan meg kell hatdrozni, hogy mi az 6voda és mi a sziils
felelossége.

11. Megbotrankoztat6 viselkedés (pl.: alkoholos llapot) esetén az 6voda dolgozéi felszolithatjak
a helytelentil viselked6 személyt az 6voda elhagyasara.

IX. A hazirend nyilvinossiga, megismerése

Az SZMSZ mellett a hazirendet is nyilvanossagra kell hozni, valamint egy példanyét a gyermekét
beiratni kivané sziilé kezébe kell adni.

A hazirend nyilvanossdgra hozatala a sziil6i értekezleteken torténik, majd a megismerhetdség
folyamatos biztositdsa érdekében az intézmény épiiletében kifliggesztjiik.

X. Zaré rendelkezések
A hazirend a neveld-testiilet jovahagydsa utdn 2020. év szeptember hénap 2. napjan Iép hatalyba,
és visszavonasig érvényes, de feliilvizsgalata legkés6bb 2023, szeptember 1.

A hazirend mddositasara javaslatot tehet barmely pedagdgus, fenntarté, a szilok
munkakozossége, illetve az 6vodaszék. ¥

A hazirend elkészitésérél és kozzétételér6l mint Gvodavezetd gondosko

Kelt: Tamasi, 2020. év szeptember 2.

ovodavezetd
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XI. Legitimacios zaradék
A Nkt. 25. § szerint a koznevelési intézmény hdzirendjét a neveldtestillet az 6vodaszék
véleményének kikérésével fogadja el. A hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez,

amelyekbdl a fenntartéra, a miikddtetére tobbletkotelezettség harul, a fenntarté, a miikodtetd
egyetértése sziikséges. A hazirend nyilvanos.

1. Elfogad¢ hatarozat
A intézmény nevelbtestillete a hazirend tartalmat megismerte, nevelGtestiileti értekezleten

megvitatta, és a mdédositasat elfogadta.

Kelt: Tamasi, 2020. év augusztus 29.

2. Véleményezési jog gyakorlasa

A Nkt. 25. §-a szerint biztositott joganal fogva a Tamasi Waldorf Alapitvanyi Ovoda sziili kére
nevében kijelentem, hogy az intézmény hazirendjének tartalmat sziili értekezleten megismertiik,
véleményeztiik, annak tartalmaval egyetértiink.

Kelt: Tamasi, 2020. szeptember 2. FB "Q ( ) \ :

.............................................

sziil6é1 kor nevében

3. Egyetértési nyilatkozat

Nkt. 85. § (1) A fenntarténak, a mikodtetdnek, egyetértési joga van a kdznevelési intézmény
hazirendje tekintetében, amennyiben a hazirend valamely pontja szerint a fenntartéra, a
milkodtetére tobbletkotelezettség, illetve tobbletkdltség harul. Az egyetértés kialakitasara
harminc nap all rendelkezésre.

A Nkt. 25. §-a szerint a Tamasi Waldorf Alapitvanyi Ovoda hazirendjében szerepld
tobbletkotelezettség igényével egyetértiink, azt elfogadjuk és timogatjuk.

Kelt: Tamasi, 2020. szeptember 2. o G T o~

elt: Tamasi szeptember p /Y\ \\v}&w\AL’DOF{FPED;A(EUQ;UAL@'{M% \

N Adészam: 18352682447 (/ 20 Tl
& Tak Szav.: 709000865071 87 _“‘L- ...............

Tamdsi, Pav

=t

A 2020. mércius 15- én a Covid jarvany helyzet miatt a 2020/2021 — as nevelési év hazirendje
kiegésziil az SzZMSz 6.-0s szam( mellékletével.
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6. szamu melléklet:

A 2020. marcius 16-an kialakult jarvdnyhelyzet miatt (COVID 19) kiadott intézkedési terv bekeriilt a
szervezeti miikodési szabalyzatba mellékleteként.

Intézkedési Terv a Tamdsi Waldorf Alapitvényi Ovoda (OM: 102301) a 2019/2020. nevelési évben 2020.
madrcius 15-t81 visszavondsig. A Jdrvdnyiigyi készenlét idején alkalmazando eljdrdsrendrél”.

lelen intézkedési terv mddositasig, vagy visszavonasig marad érvényben.

A bevezetésérdl és intézkedésekrdl az intézményvezeté koteles gondoskodni, a fenntartd feladata a
megvalésitast ellenérizni.

1./1 Alapos, mindenre kiterjedd fert6tlenitd takaritast kell elvégezni. Az intézmény vezetGje ellenérzi a
takaritasok végrehajtdsat (HACCP).

1.2 A fertétlenit6 nagytakaritds elvégzése soran figyelembe kell venni a Nemzeti Népegészségiigyi
Kézpont {(a tovabbiakban: NNK) ajanlasat.

1.3 A fertStlenitd nagytakaritds és a rendszeres fert6tlenits takaritds elvégzéséhez szilkséges tisztitd- és
fertétlenité szerek biztositdsa a fenntartoé feladata. Az Operativ Toérzs a szilkséges mennyiséget
rendelkezésre bocsatja.

2. AZ INTEZMENYEK LATOGATASA, RENDEZVENYEK,

2./1 Intézményiinket kizdrélag egészséges, tiineteket nem mutaté gyermek, latogathatja. A nevelésben,
illetve az intézmény mikddtetésében csak egészséges és tiinetmentes dolgozé vehet részt. Kérjik, a
szlilGket, hogy amennyiben gyermekiiknél tiineteket észlelnek, a NNK aktudlis eljdrasrendje alapjan
gondoskodjanak orvosi vizsgalatrél, Ovodaba orvosi igazolassal johetnek. A sziil6 kételes az dvodat
értesiteni, ha a gyermekénél koronavirus-gyant vagy igazolt fert6zés van. Lazmérés kotelezé (37.8)

2./2 Az épliletbe, udvarra a sziil6k csak szdjmaszkban léphetnek be. A kézfertGtlenité hasznalata a
bejaratnal kotelez6. A csaldd gyermekével/gyermekeivel csak egy sziil6 jdhet be az épiiletbe. A
folyamatos fert6tlenitések miatt a gyermekeket legkésébb 9.00 6rara kotelesek behozni a sziil6k az
6vodaba! Ebéd utdn hazajaré gyermekeket a sziil6k az 6lt6z6ben vehetik at Az dltéz6ben egyszerre csak
egy csalad tartézkodhat.

2./3 A csoportosulasok megelzése érdekében a nevelési év folyaman, mind az intézmény teriiletén,
mind az intézmény épiilete el6tt az aldbbi szabalyokat kell betartani. - A gyermekéltdzékben egyszerre
csak két gyermek és kisérGje tartdzkodhat. - A gyermekek dtadasa/atvétele a legrévidebb idén belil
kérjik elhagyni az jatszoudvart és az épiletet, valamint az évoda épiilete elstt keriljék a szildk,
gyermekeikkel a csoportosuldst, hosszas beszélgetést.
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2./4 A csoportban lehet8ség szerint gondoskodni kell a gyermekek lazabb elhelyezésérdl, a felnétteknek,
a nap folyamén a maszk viselése nem kotelez6. A gyermekek szellsebb elhelyezése céljabdl, a
neveléshez/oktatashoz nem sziikséges tdrgyakat, butorokat javasolt a csoportszoban kiviil elhelyezni, a
menekil§ dtvonal biztositdsa mellett, illetve a csoportban maradé butorokat a fal mellé kell elhelyezni,
asztalokat tdvolabb kell tenni egymastdl.

2./5 A kozosségi terekben egyszerre csak annyi gyermek, tartézkodhat, hogy betarthaté legyen a 1,5
méteres védbtavolsag.

2./6 A megfelelé védStavolsag betartdsa kiilondsen fontos a mosdékban, illetve az 6ltz8kben, hogy
elkeriithet6 legyen az dltéz6kben torténd csoportosulas.

2./7 Nagy létszami gyermek, sziil6 vagy pedagdgus egyidej(i jelenlétével jaré rendezvény megszervezése
soran tekintettel kell lenni az aldbbiakra: - az Operativ Térzs dltal meghatarozott létszamkorlat szigoru
betartdsa, - az alapveté egészségvédelmi intézkedések, szabalyok betartdsa (tivolsagtartds,
maszkviselés, kézfert6tlenités, szellGztetés), - zarttéri helyett szabadtéri rendezvény szervezése, - a
rendezvény kisebb Iétszamu rendezvényekre bontésa és a résztvevik korének korlatozésa.

2./8 A sziil6k személyes megjelenésével jaré sziil6i értekezleteket csak a jarvanyligyi el8irasok betartasa
mellett tarthatok meg. A csaladokkal a kapcsolatot napi szinten, folyamatosan zart facebook rendszerben
tartjuk.

3. EGESZSEGUGYI SZEMPONTBOL BIZTONSAGOS KORNYEZET KIALAKITASA

3./1 Az 6voda bejératanal virus6l8 hatdst kézfertétlenitst biztositunk, annak hasznalatéra fel kell belépé
alaposan mosson kezet vagy fertStlenitse a kezét {a gyerekek esetében hivni az évodit hasznaldk
figyelmét. Az intézménybe érkezéskor, étkezések elStt és utdn minden a szappanos kézmosas KOTELEZO,
mielStt belép a csoportba!

3./2 A szocidlis helységekben biztositani kell a szappanos kézmosési lehetdséget, melyet lehetGség
szerint virusdl6 hatdsu kézfertGtlenitési lehetGséggel kell kiegésziteni. FelnSttek kéztériésre csak
papirtoriét haszndlhatnak! A sajit jellel ellatott textil, gyermekt6rolkdzé specilis, az a gyermek
személyes hasznalataban van, Fokozott figyelmet kell forditani a rendszeres cserére és mosasral 3./3
Kiemelt figyelmet kell forditani az alapvetd higiénés szabdlyok betartasa, ehhez elenegdhetetlen a felnétt
ellenérzé jelenléte. Az egyes tevékenységeket megelézGen és azokat kévetden szappanos kézmosassal
vagy alkoholos kézfertStlenitéssel kell biztositani a személyes tisztasagot.

3./4 A személyi higiéne alapvetd szabdlyairdl a gyermekek, kapjanak részletes, az adott korosztalynak
megfelel§ szintli tdjékoztatdst. A gyermekeknek meg kell tanitani az Ggynevezett kdhogési etikettet:
papir zsebkendd hasznalata kohogéskor, tiisszentéskor, majd a haszndlt zsebkendd szemetes kukaba
dobdsa és alapos kézmosas, esetleg kézfertStlenités,
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3./5 A gyermekek otthonrdl jatékot nem hozhatnak be az 6vodaba, kivétel beszoktatasnal 1 db alvés
plis, ,,nyunydka” melyet a gyermek hét elején behoz és hétvégén visz haza. A kbvetkez& héten kimosva,
fertdtlenitve hozhatjdk Gjra a gyermekek.

3./6 A gyermekek dgynemlijét, pizsamajat hetente kell hazavinni és hét elején kimosva visszahozni. 3./7
A kohogéssel, tiisszentéssel a kiilonbozé felilletekre keriilt virus inaktivaldasa érdekében fokozottan
ugyelni kell az intézmény tisztasdgdra, a napi tbbszéri fertétlenitd takaritds (csoportszobakban, a
folyosdkon és egyéb helységekben) elvégzésére. A fertGtlenits takaritas soran kiemelt figyelmet kell
forditani arra, hogy a kézzel gyakran érintett feliiletek (ilyenek a padok, asztalok, székek, az ajto-,
ablakkilincsek, korldtok, villany- és egyéb kapcsoldk, informatikai eszkézdk, mosddk csaptelepei, WC
lehuzok, stb.) valamint a padlé és a moshatd falfeliiletek virusdlé hatdsi szerrel fert8tlenitésére
keriiljenek.

3./8 A takaritdst, fertdtlenitést ugy kell megszervezni, hogy az a gyermekek, egészségét ne
veszélyeztesse. A takaritdst

végz8 dolgozdk részére a felhaszndlt szernek megfelel§ védGeszkdz biztositisa és azok viselése
szitkséges.

3./9 Zart térben a kdrokozdk koncentracidjanak csdkkentése érdekében kiemelt figyelmet kell forditani a
folyamatos vagy rendszeres, fokozott intenzitdsi természetes szellGztetésre, mely vonatkozik minden
zart térre, igy a folyosokra, valamint a szocidlis helyiségekre is. A helyiségek ablakit idGjarés
fiiggvényében lehet8ség szerint nyitva kell tartani.

3./10 Az o6vodaban haszndlt jatékok, sporteszkézok, jatszotéri eszkozok feliiletét rendszeresen
fertGtleniteni kell.

4. ETKEZTETESRE VONATKOZO SZABALYOK

4./1 Fokozottan kell iigyelni az étkezés helyszinének tisztasagdra, a rendszeres fertStienitésére. A
felilletek tisztitdsakor tigyelni kell a kérnyezet virusmentességének a megdrzésére, a munkafolyamatok
megfelel6 szétvalasztasaval, valamint gyakoribb fert6tienitéssel.

4./2 Etkezés elbtt és utan kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekek alapos szappanos kézmosasara
vagy kézfertStlenitésére.

4./3 Az étkezéseket Ugy kell megszervezni, hogy a csoport gyermekei kozti védétavolsag betarthatd
legyen.

4./4 Ajanlott a biztonsagos hdkezeléssel (legaldbb 2 percen 4t tarté 72°C-os maghSmérsékletet, vagy az
étel minden pontjan legaldbb 75°C-ot biztosit) készitheté ételek étlapon tartdsa. Kiemelten fontos a
zoldségek, gylimdlcsok alapos folydvizes lemosdsa.
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4./5 Rendkiviil fontos a gyermekek alal hasznalt edények, evSeszkozok, poharak, tdlcak megfeleld
hatasfoku fertStlenité mosogatégéppel torténd mosogatdsa, a tiszta eveszkozok, poharak, tanyérok,
talcak cseppfertézéstdl védett taroldsa, onkiszolgdlé rendszerben térténd talalasnal az evSeszkozok,
tanyérok, poharak gyermekek éltali tapogatdsanak elkeriilése. A textiliak gépi Gton torténd fertétlenits
mosasa ajanlott.

4./6 Az étkeztetést végz8 személyzet szamara virussl hatasd, alkoholos kézfert6tlenitd szert kell
biztositani, és annak rendszeres hasznalatéra fokozott hangsulyt kell fektetni.

5. GYERMEK HIANYZASOK KEZELESE

5./1 Annak a gyermeknek az dvodai hidnyzasat, aki a virusfert6zés szempontjabdl veszélyeztetett
csoportba tartozik tartds betegsége (példaul sziv-érrendszeri megbetegedések, cukorbetegség,
légz8szervi megbetegedések, rosszindulati daganatos megbetegedések, maj_és vesebetegségek) vagy
példaul immunszupprimélt allapota miatt, err6l orvosi igazoldssal rendelkezik, és azt bemutatja,
esetleges hidnyzasat igazolt hidnyzasnak kell tekinteni. lgazolt hidnyzasnak tekintendd tovébbd, ha a
gyermek, a hatdsagi karanténba keriil a részére eldirt karantén idGszakara.

5./2 A gyermek, a tavolmaradasaval kapcsolatos valamennyi szabaly a nevelési-oktatdsi intézmények
miikodésérsl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl sz616 20/2012. (VI 31.) EMMI rendeletben
foglaltak szerint érvényes, azok betartédsa szerint szitkséges eljarni.

6. TEENDOK BETEG SZEMELY ESETEN

6./1 Amennyiben egy gyermeknél, pedagdgusnal, vagy egyéb dolgozénal fertézés tiinetei észlelhetdk,
haladéktalanul el kell 6t kiiloniteni, egyuttal értesiteni kell a haziorvost, aki az érvényes eljérasrend
szerint dont a tovabbi teend&krél.

6./2 Az alabbi tiinetekkel rendelkezd gyerekek elkiilonitése sziikséges, ugyanis koronavirusra utalhatnak
a panaszok: - 13z - k6hogés - nehézlégzés - hirtelen kezdet(i szaglasvesztés, izérzés zavara vagy hianya -
kevéshé specifikus tiinetek, de szintén elkiilonitésre van sziikség: fejfajas, hidegrazas, izomfajdalom,
faradékonysag, hdnyas és/vagy hasmenés Gyermek esetén a sziil§/gondvisdels értesitésérél is
gondoskodni kell, akinek a figyelmét fel kell hivni arra, hogy feltétleniil keressék meg telefonon a
gyermek héziorvosat/hazi gyermekorvosat. Azt kdvetSen az orvos utasitasainak alapjn jarjanak el.

6./3 A beteg gyermek feliigyeletét elldtd személynek keszty(i és maszk hasznalata kételezd.

6./4 Amennyiben felmeriil a COVID-19 fert8zés gyandja, fontos, hogy megfelelé felkésziiltséggel
rendelkez6 egészségligyi dolgoz6 keriiljon értesitésre. A haziorvos, hazi gyermekorvos, illetve a
kezelforvos jogosult a COVID-19 fertGzés gyanujara vonatkozoan nyilatkozni. Amennyiben fennéll a
gyanu, nekik kotelességiik az NNK altal kiadott aktualis eljarasrendnek megfeleléen ellatni a beteggel
kapcsolatos teend&ket.

6./5 A gyermek az dvodaba — hasonléan mas megbetegedésekhez — kizarélag orvosi igazolassal térhet
vissza, melyet az intézmények el kell fogadnia, azt sajat hataskérben nem birathatja felil.
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6./6 Amennyiben krénikus betegséggel é16 gyermek az uj koronavirus okozta jarvénylgyi helyzet miatt
specidlis eljarast, védelmet igényel, errél a kezelGorvosnak kell déntenie, mely alapjan a szlikséges
intézkedéseket meg kell tenni.

7. INTEZKEDESEK FERTOZESSEL ERINTETT INTEZMENYEK ESETEBEN

7./1 Annak érdekében, hogy sziikség esetén minden dvoda felkésziilt legyen a munkarend atalakitasara,
a nevel6testiiletnek ki kell dolgoznia a sajat protokolljat és bevezetésére fel kell késziilnie. Ehhez
kovessék az intézmények az Oktatési Hivatal honlapjan kdzzétételre keriilé médszertani ajanlast.

7./2 Az NNK - a teriileti népegészségiigyi hat6sag, azaz a Megyei/Févérosi Kormanyhivatal
népegészségiigyi feladatkdrben eljard jardsi/keriileti hivatala altal elvégzett jarvanyiigyi vizsgalat és
kontaktkutatds eredménye alapjan - az EMMI K6znevelésért Felelds Allamtitkarsagat tajékoztatja azon
kdznevelési intézmények, illetve feladat elldtasi helyek alapadatairél, amelyekréi bebizonyosodik, hogy
az intézménnyel jogviszonyban all6 gyermek, pedagdgus vagy egyéb személy tesztje koronavirus-pozitiv.

7./3 Az adatok alapjan az EMMI és az NNK kézdsen megvizsgalja, hogy szitkséges-e elrendelni az
intézményben mas munkarendet. Az intézményben a 6vodan kiviili, digitélis munkarend bevezetésérél az
Operativ Torzs dont. Az intézmény a jogszabalyok alapjan arra jogosult szervt§! haladéktalanul
tajékoztatast kap a dontésrél. Az atallast okoz6 dllapot megsziinése utan az intézmény jelzést kap arra,
hogy térjen vissza a normal munkarend szerinti oktatas folytatasara. A tovabbi népegészségiigyi
dontéseket az NNK és az érintett szervezetek hozzék meg és hajtjak végre.

7./4 Amennyiben egy nevelési-oktatési intézményben dtmenetileg elrendelésre keriil a évodan kiviili,
digitalis munkarend, a gyermekfeliigyeletet az érintett intézményben meg kell szervezni a sziilk
tdmogatdsa érdekében. Amennyiben az intézményben objektiv okokbdl nem szervezhetd meg a
gyermekfelligyelet, arrél a Fenntartd gondoskodik.

7./5 A gyermekfeliigyelet sordn a gyermekétkeztetési feladat elldtéjanak véltozatlanul biztositania kell a
gyermekétkeztetést.

8. KOMMUNIKACIO

8.1 Fontos, hiteles forrésokbol valé tajékozddas, és ennek fontossagara felhivjuk az voda kdzosségéhez
tartozok figyelmét. Az oktatassal kapcsolatos hireket a www.kormany.hu és a www.oktatas.hu feliiletein
kell kovetni.

8.2 Az uj koronavirus vonatkozasaban a rendeletben g@nak teljesitéséhez az NNK altal kiadott és

honlapjan kdzzétett tajékoztatok nydjtanak se geggalé¢\
2N
£

Tamasi, 2020. szeptember 2.
—
................................................. AT

ovodavezetd
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6./6 Amennyiben kronikus betegséggel é16 gyermek az Uj koronavirus okozta jérvanyiigyi helyzet miatt
specidlis eljarast, védelmet igényel, errél a kezeldorvosnak kell dontenie, mely alapjan a sziikséges
intézkedéseket meg keli tenni.

7. INTEZKEDESEK FERTGZESSEL ERINTETT INTEZMENYEK ESETEBEN

7./1 Annak érdekében, hogy sziikség esetén minden évoda felkésziilt legyen a munkarend &talakitasara,
a nevelStestiiletnek ki kell dolgoznia a sajat protokolljat és bevezetésére fel kell késziilnie. Ehhez
kdvessék az intézmények az Oktatasi Hivatal honlapjin kbzzétételre keriilé médszertani ajaniast.

7./2 Az NNK - a teriileti népegészségiigyi hat6sag, azaz a Megyei/Févarosi Kormanyhivatal
népegészségligyi feladatkdrben eljaro jarasi/keriileti hivatala altal elvégzett jarvanyigyi vizsgalat és
kontaktkutatas eredménye alapjan - az EMMI Kéznevelésért FelelGs Allamtitkarsagat tajékoztatja azon
koznevelési intézmények, illetve feladat elldtasi helyek alapadatairdl, amelyekrél bebizonyosodik, hogy
az intézménnyel jogviszonyban 116 gyermek, pedagdgus vagy egyéb személy tesztje koronavirus-pozitiv.

7./3 Az adatok alapjan az EMMI és az NNK kézdsen megvizsgalja, hogy sziikséges-e elrendelni az
intézményben mas munkarendet. Az intézményben a évodén kiviili, digitdlis munkarend bevezetésérgl az
Operativ Torzs dont. Az intézmény a jogszabalyok alapjan arra jogosult szervtdl haladéktalanul
tajékoztatdst kap a dontésrdl. Az ataliast okozé allapot megsziinése utan az intézmeény jelzést kap arra,
hogy térjen vissza a normdl munkarend szerinti oktatds folytatdsara. A tovabbi népegészségiigyi
dontéseket az NNK és az érintett szervezetek hozzak meg és hajtjak végre.

7./4 Amennyiben egy nevelési-oktatési intézményben atmenetileg elrendelésre keriil a 6vodan kiviili,
digitalis munkarend, a gyermekfeliigyeletet az érintett intézményben meg kell szervezni a sziil6k
tamogatasa érdekében. Amennyiben az intézményben objektiv okokbdl nem szervezhets meg a
gyermekfeliigyelet, arrdl a Fenntarté gondoskodik.

7./5 A gyermekfelligyelet soran a gyermekétkeztetési feladat elldtéjanak valtozatlanul biztositania kell a
gyermekétkeztetést.

8. KOMMUNIKACIO

8.1 Fontos, hiteles forrasokbdl val6 tdjékozédas, és ennek fontossagara felhiviuk az 6voda kdzésségéhez
tartozok figyelmét. Az oktatassal kapcsolatos hireket a www.kormany.hu és a www.oktatas.hu feliiletein
kell kdvetni.

8.2 Az (j koronavirus vonatkozasaban a rendeletben eldirtak teljesitéséhez az NNK altal kiadott és
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2. szamu melléklet:

A 2. sz. melléklet az étkezéssel kapcsolatos intézkedést tartalmazza.

Intézkedési Terv a Tamdsi Waldorf Alapitvanyi Ovoda (OM: 102301 ) a 2021/2022. nevelési
évben a Magyar Allamkincstdri ellendrzés alkalmdval felmeriilt kérdésre az aldbbi intézkedést
tartalmazza. Jelen intézkedés a visszavondsig marad érvényben.

A bevezetésérdl és intézkedésekrdl az intézményvezeté koteles gondoskodni, a fenntartd
feladata a megvalositast ellenérizni.

69. § (1) A koéznevelési intézmény vezet6je koteles a

d) a rendelkezésre all6 koltségvetés alapjan a nevelési-oktatasi intézmény miikédéséhez
szitkséges személyi €s targyi feltételeket biztositani. Jelen esetben a Waldorf
Ovodapedagégiai Programban leirt szakmai elvarasokat és ezen beliil a napi étkezések gabona
beviteli el6irasait, mely a hét minden napjahoz tartozik a gyermekek szdmara egy ajanlott
gabona.

Ennek érdekében az intézményi gazdilkodasnal a felelosségteljes, takarékossag
érvényesitését a legoptimalisabban hajtja végre.

A gyermekek napi 3x étkeznek. Az ebéd folyamatosan megmaradt a gyermeklétszamra kért
napi adagokbol, sok kiontésre keriil. Ennek a pazarlasnak a megsziintetése érdekében
kevesebb adagot rendeliink, melyb6l még mindig van maradék, de joval kevesebb. A
megsporolt dsszeget, igy a waldorf pedagdgia ajanldsaval a napi gabona bevitelének tizoraira
készitett nyersanyagra forditjuk.
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